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Sihtasutuse nimi on Sihtasutus J&hvi Lennuvali.

Sihtasutuse eesmirgiks on vara valitsemise ja kasutamise kaudu taastada Jja arendada Johvi lennuvilja
tegevust toimiva viikelennuvéljana.

SA on erabiguslik juriidiline isik, kes juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest, oma
asutamisotsusest ja pdhikirjast ning muudest digusaktidest ja lepingutest. SA-1 on oma eelarve, nimega
pitsat ja siimboolika, tal on digus omada arveid krediidiasutustes ning sooritada finantsoperatsioone,

SA on asutatud m#iramata ajaks. ,

SA majandusaasta algab 1. jaanuaril ja I5peb 31 .detsembril.

SA asukohaks on Johvi vald, Eesti Vabariik.

II EESMARGI TAITMINE

7.

Eesmirkide saavutamiseks SA:

7.1.viib lébi harrastus- ja erapilootide koolitust;

7.2.korraldab lennunduse, auto-motospordi ja teisi rahvusvahelisi tiritusi;

7.3.arendab rahvusvahelist lennu- ja driturismi ning korraldab reisijate vedu;

7.4.tegeleb lennundusega seotud spordialade arendamisega (purilennundus, paraplaanid, mudel-
lennundus, Jangevarjuhiipped jms);

7.5.1o0b  vdimalused kontroll-lendude korraldamiseks metsatulekahjude = avastamiseks, samuti
kaitsejdudude ja paistetosde lendude vajadusteks tugilennuviljana;

7.6.10ob vBimalused viikelennukite kooste-, remondi- ja hooldusettevstete toiks; ‘

7.7.hoiab korras lennuvilja ja tagab selle teenindamise, kaasates selleks kvalifitseeritud lennujuhte ja
spetsialiste;

7.8.korraldab huvi-, tellimus- ja plaaniparaseid lende viikelennukitega.

III SIHTASUTUSE JUHTIMINE

8.
9.

10.

11.

SA juhtorganid on juhatus ja ndukogu.

Juhatus julib SA-d, esindab SA-d suhetes kolmandate isikutega ja vastutab SA igapievase tegevuse
eest. Juhatus on 1 (iihe) kuni 3 (kolme) liikmeline ja koosseisu volituste periood 3 (kolm) aastat.
Juhatuse lrikmed peavad olema teovéimelised isikud. Juhatuse esimese koosseisu kinnitavad asutajateks
olevate omavalitsuste valla- v&i linnavalitsused.

SA juhatus:

I1.1 ‘korraldab SA igapdevast t66d ja vastutab selle seaduslikkuse ja hdireteta toimimise eest:

11.2 koostab SA arengu-, investeerimis- ja tegevuskavad ning esitab need ndukogule kinnitamiseks ning
tagab nende tditmise;

11.3 koostab SA aastaeelarve ning esitab selle kinnitamiseks ndukogule; tagab SA aastacelarvete
téitmise; :

11.4 koostab aastaarvande ja tegevusaruanded ning esitab need kinnitamiseks ndukogule;

11.5 kehtestab SA finantsmajandustegevuse korra ning tagab vahendite kasutamise sihipirasuse
lahtudes kinnitatud eelarvest;

11.6 vastutab SA to&tervishoiu ja tédohutuse eest;

11.7 koostab ja esitab SA tegevust kajastavad aruanded seaduste ja teiste digusaktidega ettenihtud korras
asjakohastele isikutele, vastutab SA aruannete digsuse eest;

11.8 esitab ndukogule kvartalile jirgneva kuu jooksul iilevaate SA majandustegevusest ja majanduslikust
seisundist; annab néukogule ja seadusega sitestatud juhtudel teistele isikutele vajalikku teavet SA ja
selle juhtimise kohta, esitab vajadusel selleks aruandeid;

11.9 esitab mittetulundusithingute ja sihtasutyste registrile audiitorite ja nSukogu liikmete nimekirja;
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11.10 koostab juhatuse reglemendi, mis satestab juhatuse koosoleku ettevalmistamise ja selle kodukorra;
koostab juhatuse litkkmete pddevuse statuudi, mis sétestab juhatuse liikmete kohustused, digused ja
vastotuse ning esitab need kinnitamiseks ndukogule;
11.11 kehtestab nduded tootajate valikuks;
11.12 Koostab ja votab vastu juhatuse toop]aaru _
11.13 otsustab laenu vBtmise soetusteks ja mvesteermguteks laenud, mis Gletavad 5 % SA eelmise
majandusaasta kiibest ja vabade vahendite investeerimine kooskdlastatakse ndukoguga;
11.14 moodustab vajadusel té6gruppe, miirab nende suuruse, koosseisu ja itlesanded,;
11.15 informeerib v1;v1tamatu1t kirjalikult ndukogu kdigist SA-s toimunud erakorralistest siindmustest ja
asjaoludest;
11.16 tdidab kdiki muid SA-ga seotud iilesandeid ja kohustusi, mis ei kuulu seaduste ja kiesoleva
p&hikirja kohaselt ndukogu padevusse.

Juhatuse liikmed valitakse ndukogu poolt kehtestatud tingimustel. Kui juhatuse litkmeks valitud isik
tootas valimise hetkel SA-s, siis tema t&6leping peatatakse juhatuse liikmena teenistuses olemise ajaks ja
tal on &igus jatkata juhatusest lahkumise v&i tagasikutsumise jérel t66d oma endise] téokohal. Juhatuse
litkmel on 6igus igal ajal omal soovil juhatusest tagasi astuda, kui ta teatab sellest ndukogule kirjalikult
vihemalt 2 kuud ette.

Juhatuse litkmeid v&ib ndukogu tagasi kutsuda ainult méjuvatel pdhjustel, milleks on eelk&ige juhatuse
lilkme tegevus voi tegevusctus, mis p&hjustab SA-le kahju v&i kut juhatuse liige osutub v&imetuks
juhtima SA-d. Tagasiastunud voi tagasikutsutud juhatuse likkme asemele valitud wue juhatuse liikme
volitused kehtivad kuni korraliselt valitud juhatuse litkmete volituste loppemlsenl

Juhatuse liige on kohustatud viivitamatult informeerima juhatuse esimeest ja ndukogu esimeest huvide
konfliktist, mis mdjutab v&i viib m&jutada teda otsustuste tegemisel.

Juhatus valib endi hulgast juhatuse esimehe. Juhatuse esimehe volitused kehtivad kuni volituste tdhtaja
I8ppemiseni v&i tema tagasikutsumiseni ndukogu poolt vdi omal soovil lahkumiseni juhatusest véi
juhatuse esimehe volitustest loobumiseni.

Juhatuse esimees esindab SA-d ainuisikuliselt; iilejagnud juhatuse litkmed esindavad SA-d ainult
iihiselt. .

Juhatuse liikmetele makstakse tema iilesannetele ja SA majanduslikule olukorrale vastavat tasu. Tasu
suuruse ja maksmise korra méadrab ndukogu.

Juhatus oma iilesannete tditmiseks teeb otsused koosolekul. Juhatuse koosolekud on korralised ja
erakorralised. Korralised koosolekud toimuvad majandusaasta algul vastuvetud tdoplaani kohaselt, kuid
mitte harvem kui 1 (iiks) kord kuus. Erakorralised koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Oigus ja
kohustus erakorraline koosolek kokku kutsuda on juhatuse esimehel, tema #raolekul juhatuse esimehe
kohusetéitjal. Erakorraline koosolek tuleb kokku kutsuda ka siis, kui seda nduab néukogu vai kui seda
nduavad vihemalt kaks juhatuse liiget. Erakorralise koosoleku kokkukutsumisest teatatakse liikmetele
kirjalikult ja nad varustatakse vajalike materjalidega vihemalt 3 paeva enne selle toimumist.

Juhatuse koosolek on otsustusvéimeline, kui kohal on vdhemalt kaks juhatuse liget. Otsus on vastu
vBetud, kui selle poolt on iile poole juhatuse liikmetest.

Juhatuse otsused on kohustuslikud tiitmiseks kaigile SA tostajatele. Juhatuse otsused jSustuvad
vastuvOtmisest.

Juhatuse koosolekud protokollitakse. Protokollile kirfutavad alla juhatuse esimees, tema &draolekul
Juhatuse esimehe kohusetéitja ja koosoleku protokollija. Juhatus siilitab protokollid SA asukohas.

SA néukogu kavandab SA tegevust ja korraldab selle jubtimist ning teostab jarelevalvet SA ja jubatuse
tegevuse lle,

SA-I on 3 (kolme) kuni 5 (viie)-liikkmeline ndukogu. Ndukogu lilkmed peavad olema teovdimelised
fiiisilised isikud, kes mdadratakse asutajate poolt 4 (neljaks) aastaks. Noukogu koosseisu kuuluvad
koikide asutajate esindajad, kusjuures ndukogu esimese koosseisu lilkmed nimetavad asutajateks olevate
omavalitsuste linna- vdi vallavalitsused.

Noukogu:

24.1 otsustab SA arengustrateegla

24.2 valib juhatuse likmed, arvestades kdesoleva p&hikirjaga seatud ja asutamisotsusega kehtestatud
tingimusi; uus juhatuse koosseis valitakse reeglina eelmise jubatuse volituste perioodi 3 viimase kuu
jooksul;

24.3 s8lmib SA nimel teemstuslepmgud juhatuse 111kmetega ja médrab jubatuse lilkmetele makstava tasu
suuruse ja tasumise korra;

24.4 kutsub tagasi juhatuse litkmeid, kusjuures ndukogu on kgfhustatud oma otsust motiveerima;
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33.

5. SA vara moodustub;
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24.5 otsustab juhatusest tagasiastunud v0i tagasikutsutud liikkme asemele asendusliikme méédramise mitte
hiljem, kui 1 (iithe) kuu jooksul pérast juhatuse litkme tagasikutsumist v5i tagasiasturnist,

24.6 madrab audiitorite arvu ja nimetab kuni 3 aastaks audiitorid SA tegevuse kontrolliks; omab digust
audiitor tagasi kutsuda; m#érab audiitori t65 tasustamise korra;

24.7 kontrollib SA tegevuse 51h1parasust selle vastavust Sigusaktidele, raamatupidamise Oigsust ja vara
olemasolu;

24 8 teeb asutajale ettepaneku pOhlklI‘_]a muutmiseks;

24.9 otsustab kooskdlas asutajaga SA iihinemise, jagunemise ja 1dpetamise;

24.10 esindab SA-d vaidlustes ja tehingute tegemisel juhatuse litkmetega;

24.11 otsustab laenu vGtmise ja selle tagamise soetusteks ja investeeringuteks, kui selle suurus iiletab 5%
SA eclmise majandusaasta kiibest ja vabade vahendite investeerimise; v&ib erandkorras suurendada
laenu kogusummat miérani, mil jooksval majandusaastal tagasimakstav summa koos intressidega on
kuni 10% jooksva majandusaasta planeeritavast kiibest;

24.12 vo6ib juhatuse vdi juhatuse esimehe ettepanckul v&tta vastu otsuseid ka SA-d puudutavates
p&hikirja punktis 11 nimetatud kiisimustes;

2413 votab vastu otsuseid kdesoleva pohikirjaga miiratud, samuti midratlemata kilsimustes, mis
tagavad SA eesmirkide tditmise.

Noukogul on digus tutvuda kdikide SA dokumentidega. Noukogul on Gigus saada juhatuselt infot SA
juhtimise, majandustegevuse ja lildseisundi kohta.

Noukogu liikkmel on digus igal ajal omal soovil ndukogust tagasi astuda, kui ta teatab sellest teda
nimetanud isikule kirjalikult vihemalt 1 kuu ette. Noukogu litkme vdib teda nimetanud isik igal ajal,
sGltumata pdhjusest, tagasi kutsuda. Néukogust tagasiastunud v&i tagasikutsutud ndukogu litkme
asemele nimetab teda nimetanud isik asendusliikme mitte hiljem kui 3 kuu jooksul pirast ndukogu
litkme tagasiastumist v3i tagasikutsumist.

Noukogu liikmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe, kes korraldab ndukogu t&6d, juhatab ndukogu
koosolekuid, esindab ndukogu ja otsustab muid kiisimusi, mis kuvluvad seaduse v8i kiiesoleva pohikirja
kohaselt ndukogu esimehé pidevusse. Noukogu esimehe valimisel peavad osalema kodik noukogu
liikmed. Noukogu esimehe volitused kehtivad kuni tema tagasikutsumiseni, omal soovil ndukogu
esimehe volitustest loobumiseni vdi ndukogu koosseisust lahkumiseni.

Noukogu teeb oma otsused koosolekul. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt Vajaduse]e kuid mitte
harvem kui neli korda aastas. Kocsoleku kutsub kokku ndukogu esimees v&i teda asendav ndukogu liige.
Koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus vdi audiitor.

Noukogu koosolek on otsustusvSimeline, kui sellest vitab osa iile poole ndukogu liikmetest. Ndukogu
koosolekul, kus otsustatakse kdesoleva pohikirja punktides 24.1, 24.2, 24.4, 24.5, 24.9 ja 24.10
nimetatud kiisimusi, peavad osalema kaik ndukogu litkmed. '

Noukogu otsus on vastu vBetud, kui selle poolt hiiletab iile poole ndukogu liikimetest. Noukogu litkmete
hédlte pooleks jagunemise korral otsustab esimehe hail. Isikn valimisel loetakse valituks kandidaat, kes
sai teistest enam haili. Noukogu otsus kiesoleva pohikirja punktides 24.9 ja 24.10 nimetatud kiisimustes
on vastu vetud, kui selle poolt hidletavad kdik ndukogu litkmed ja kiiesoleva pdhikirja punktides 24.1,
24.2,24.4 ja 24.5 nimetatud kiisimustes, kui selle poolt hiletavad 2/3 ndukogu litkmetest.

Erandkorras v&ib ndukogu teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hiiletab kirjalikult
viihemalt 3/4 ndukogu litkkmetest. Pohikirja punktides 24.1, 24.2, 24.4, 24.5, 24,9 ja 24.10 nimetatud
kiisimusi v6ib otsustada ainult ndukogu koosolekul.

. Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla nukogu esimees, tema Hraolekul

ndukogu esimehe asetditja; koosoleku protokollija ja k&ik koosolekul osalenud nSukogu litkmed.
Protokollimisele kuuluvad ka ndukogu liikmete eriarvamused. Protokollid, ndukogu otsused ja muud
ndukogu t66d kajastavad dokumendid edastatakse SA juhatusele, kes korraldab nende s#ilitamise.
Noukogu litkmete t55d tasustatakse vastavalt nende iilesannetele ja SA majanduslikule ofukorrale, kuid
tingimuseks on, et ndukogu liikmele majandusaasta jooksul makstay tasu ej iileta 10 % juhatuse
esimehele samaks majandusaastaks médratud tasust.

SIHTASUTUSE VARA

. SA vara valdamist, kasutamist ja kdsutamist teostab juhatus seaduse, kaesoleva pohikirja ja néukogu

otsustega ette néhtud korras.
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35.1 asutamisotsusega SA-le iile antud varast; . p Teree

35.2 teenuste miiigist Jaekuvatest vahenditest; dw oo

353 mhtotstarbei]stest eraldlstes‘{ riigi- ja omavalitsuste eelarvetest, kui seadusega ei ole ette nihtud
teisiti; :
354 vahe-nditest, mis lackuvad SA-le voi lepingute tditmisest v3i munl viisi]l nende tegevuse kiigus;
35.5 annetustest, dotatsioonidest ja muudest kolmandate isikute poolt eraldatud vahenditest;

35.6 muudest lackumistest,

[}

36. SA vara kasutatakse ainult SA eesmirkide saavutamiseks. SA vara kajastub SA bilansis.

37. SA sihtotstarbeliselt vara fileandjaga sSlmitakse viimase soovil leping, milles fikseeritakse vara iileandja
seaduslikud ndudmised vara kasutamise otstarbe ja viisi kohta. Vara iileandjale esitatakse tema
ndudmisel aruanne vara kasutamise kohta. SA-le iileantavad rahasummad kantakse SA pangaarvele. SA-
le iileantavad vallasasjad vdetakse vastu ja antakse ille vastuvdtmis-lileandmislepinguga. SA-le
iileantavate mitterahaliste vahendite vastuvdtmise otsustab juhatus. Mitterahaliseks vahendiks vaib ofla
mistahes rahaliselt hinnatav,ja-SA-le lileantav asi v&i varaline Sigus, millele on vdimalik sissenduet
péorata. Mitterahalist vahendit hindab juhatus, koostades selle kohta hindamisakti. Noukogu otsusega
vdib nduda mitterahalise vahendi hindamise kontrollimist audiitori poolt, kes esitab selle kohta
asjakohase arvamuse. Ebadige hindamisega tékitatud kahju ecest vastutavad seda hinnanud isikud ja
hindamist kontrollinud audiitor solidaarselt.

Kinrisasjade ileandmine SA-le toimub seaduses sitestatud korras.

38. SA vbib iildjuhul v&tta laenu ja muid varalisi kohustusi kogumahus summani, mille korral majandusaasta
kestel teostatavate tagasimaksete suurus koos intressidega ei iileta 10 % jooksva majandusaasta kidibest.

39. SA majanduskontroili teostab audiitor.

V POHIKIRIA MUUTMINE

40. Pohikirja vdib muuta aipult-muutunud asjaoiude arvessevStmiseks ja silmas pidades SA eesmirke. SA
eesmirke ei ole Gigust muuta. P3hikirja muutmise digus on asutajal. Ettepaneku p&hikirja muutmiseks
teeb asutajale ndukogu,

VI SINTASUTUSEGA UH'INEMINE, JAGUNEMINE JA LOPETAMINE

41. SA voib ithineda teise sihtasutusega, kui mdlema sihtasutuse eesmargid on iihetaolised ja kui ithinemine
on lubatud ka teise sihtasutuse pShikirjaga.

42. SA jagunemine on Jubatud ainult juhul, kui see on vajalik SA eesmirgi paremaks saavutamiseks.

43, SA nime, Sihtasutus Jhvi Lennuviili, kasutamine SA jagunemisel v3i thinemisel otsustab asutaja.

44. SA |Gpetatakse seadusega sitestatud korras. Noukogu v&ib teha ettepancku SA ldpetada, kui asjaclud
muutuvad nii olulise]l méiral, et ei ole v3imalik ega vajalik SA edasine tegevus.

45. Padrast volausaldajate nduete rahuldam1st jérele jdinud vara tagastatakse/antakse iile asutajatele, so
kohalikele omavalitsustele.

Asutajad:




