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Jõhvi Vallavolikogu 17.12.2020 määruse nr 87  

„Jõhvi Vallavalitsuse palgajuhend“ muutmine 

 

 

Määrus antakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punktide 19, 36 ja 37 ning 

avaliku teenistuse seaduse § 63 lõike 2 alusel. 

 

§ 1. Määruse muutmine 

 

Jõhvi Vallavolikogu 17.12.2020 määruse nr 87 „Jõhvi Vallavalitsuse palgajuhend“ lisa asendatakse 

käesoleva määruse lisaga. 

 

§ 2. Määruse jõustumine 

 

Määrus jõustub 1. veebruaril 2025. 

 

 

 

 

Vallo Reimaa  

Volikogu esimees 

 

 

 

Seletuskiri eelnõule „Jõhvi Vallavolikogu 17.12.2020 määruse nr 87 „Jõhvi Vallavalitsuse 

palgajuhend“ muutmine“ 

 

Seletuskiri on koostatud tulenevalt Jõhvi Vallavolikogu töökorra § 18 lõikest 2. 

 

1) Asja otsustamise vajalikkuse põhjendus. 

Ida-Virumaa Omavalitsuste Liit tegi Jõhvi Vallavalitsusele ettepaneku osaleda partnerina projektis 

„Ida-Viru maakonna NEET noorte kõrge tööhõive taseme saavutamine, hoidmine ning ennetus“. 

Projektis osalemiseks ja projektitegevuste elluviimiseks tuleb muuta Jõhvi Vallavolikogu 27.aprilli 

2023 otsust nr 131 „Jõhvi Vallavalitsuse struktuur ja teenistuskohtade koosseis“ ning luua alates 

sotsiaalteenistuse struktuuri noorte heaolu spetsialisti töökoht, tähtajaga 01.veebruar 2025 kuni 

31.detsember 2027. Eeltoodud õigusakti vastuvõtmisel tuleb loodud töökoht kajastada vastavalt ka 

Jõhvi Vallavolikogu 17.12.2020 määruse nr 87 „Jõhvi Vallavalitsuse palgajuhend“ lisas. 

 

2) Kas ja milliseid valla õigusakte on vaja kehtetuks tunnistada või muuta õigusakti vastuvõtmisel. 

Õigusakti vastuvõtmisel puudub vajadus muuta või kehtetuks tunnistada teisi Jõhvi valla õiguskate. 



 

3) Eelnõu vastuvõtmisega seotud ja kaasnevad majanduslike kulude arvestus ja finantseerimisallikad. 

Eelnõu vastuvõtmisega täiendavat kulu ei kaasne, muudatused toimuvad eelarve palgafondi 

arvestades. 

 

4) Eelnõu rakendamisega kaasnevad mõjud. 

Eelnõu rakendamisega on olemasolevad teenistuskohad ajakohaselt kajastatud määruse lisas. 

 

Eelnõu esitab valitsus, eelnõu koostas sotsiaalteenistuse juht Sirli Tammiste 

 

Eelnõu vastuvõtmiseks on vajalik volikogu poolthäälte enamus. 

 

 

Volikogu esimees suunas eelnõu seisukoha võtuks volikogu sotsiaalkomisjonile ning majandus- ja 

eelarvekomisjonile. 

Sotsiaalkomisjoni liikmed kiitsid 14.01.2025 koosolekul eelnõu heaks ning nõustusid eelnõu 

esitamisega volikogu 30.01.2025 istungile menetlemiseks.  

Majandus- ja eelarvekomisjoni liikmed kiitsid 16.01.2025 koosolekul eelnõu heaks ning nõustusid 

eelnõu esitamisega volikogu 30.01.2025 istungile menetlemiseks.  


