JOHVI VALLAVALITSUSE PROJEKTIJUHI AMETIJUHEND

1. Uldsiitted

1.1 Kéesolev ametijuhend sidtestab projektijuhi (edaspidi todtaja) Oigusliku seisundi, digused ja
kohustused ning ndudmised.

1.2 Tootajaga sOlmib ja 10petab todlepingu vallavanem, abivallavanema teadmisel ning seaduses
ettendhtud alustel ja korras.

1.3 Tootaja allub oma tdodiilesannete tditmisel majanduse ja arengu abivallavanemale voi teda
asendavale isikule.

1.4 Tootaja asendamine tema tdOsuhte peatumisel toimub vallavanema voi teda asendava isiku
késkkirjaga antud ulatuses, korras ja tasu eest.

2. Tookoha eesmirk

Projektijuhi tookoha eesmargiks on Johvi valla arengut toetavate projektide algatamise, viljatootamise
ning nende elluviimise tagamine l&htudes valla arengu eesmaérkidest kasutades koige efektiivsemaid ja
tohusamaid viise.

3. Tooiilesanded

3.1 Viib lébi Johvi valla projektijuhtimise protsesse ja protseduure;

3.2 koostab ja tdiendab projektiplaani vastavalt valla arengukavadele ja eelarvestrateegiale;
avalikustab selle WebDesktopis ja/voi valla veebilehekiiljel;

3.3 koostab ja koordineerib valla arenguks vajalikke kohalikke, regionaalseid ja rahvusvahelisi
projekte kaasates Johvi Vallavalitsuse spetsialiste ja partnereid;

3.4 koordineerib projektiga seotud valla teenistujate tegevusi tdhtajaliste etappide tditmist;

3.5 vastutab projektide tdhtajalise 10petamise eest, vajadusel esitab projekti pikendamise taotlused;
tdidab projektijuhtimise tarkvara peakasutaja kohustusi, viib 14bi tarkvara kasutajatele vastavasisulisi
koolitusi, vajadusel seadistab tarkvara funktsionaalsust;

3.6 koostab oma tegevusvaldkonna digusaktide eelndusid vallavalitsuse ja volikogu istungitele ning
jélgib nende digusaktide tditmist;

3.7 tagab arengukavade projektide kohta avalikkusele suunatud liihiinfo lihtsa kdttesaadavuse-, ja
aktuaalsuse valla kodulehel;

3.8 jalgib valla kodulehel oma valdkonna info ajakohasust ning vajadusel uuendab andmeid voi palub
seda teha IT spetsialistil;

3.9 ndustab vallakodanikke, kiilaseltse ja hallatavaid asutusi arendusfonde puudutavates kiisimustes;
3.10 osaleb rahastatud projektide elluviimises ning teostab aruandluse;

3.11 teeb koostddd vallavalitsuse teiste struktuuriiiksustega ja hallatavate asutustega ning teiste
organisatsioonidega oma eesmarkide saavutamiseks;

3.12 otsib rahastamisvdimalusi siseriiklikest ja vilisfondidest;

3.13 korraldab v41 vormistab ise taotlused ja esitab need tdhtaegselt meetmesse;

3.14 tdidab teisi talle valla- ja abivallavanema poolt antud iihekordseid ning seaduses, valla
pohimédruses ja valitsuse tookorras sitestatud iilesandeid ning erikorralduseta tookoha olemusest ja
toosuhte laadist tulenevaid tilesandeid.

4. Vastutus

4.1 Tootaja vastutab tooiilesannete digeaegse ja kvaliteetse tditmise ning todalase info kaitsmise ja
hoidmise eest;

4.2 tooalaseks kasutamiseks antud valla vara sihipédrase kasutamise ja sdilimise eest;

4.3 vallavalitsuse huvide kaitstuse ja hea maine hoidmise eest.

5. Oigused
5.1 Teha ettepanekuid vallavalitsuse ja oma t60 paremaks korraldamiseks;
5.2 saada valla haldusaparaadi toGtajatelt ja hallatavatelt asutustelt tooks oma tookohustuste tditmiseks



vajalikku informatsiooni, dokumente jm. materjale ning tehnilist ja juriidilist abi;

5.3 teha jarelparimisi oma t60 pddevuse piires;

5.4 saada t60ks vajalikku tdiendkoolitust;

5.5 saada vastavalt kehtestatud tookorraldustele, vallavalitsuse ja vallavolikogu vastuvdetud aktidele
tootasu ning lisatasusid;

5.6 saada puhkust seaduses sitestatud alustel ja korras;

5.7 tdita tooiilesandeid kaugtooé vormis kokkuleppel arenguala abivallavanemaga.

6. Noudmised

6.1 Tootaja peab omama korgharidust voi eelnevat erialast tdokogemust;

6.2 valdama eesti keelt korgtasemel, inglise ja vene keelt suhtlustasandil;

6.3 tiitma kiesolevas ametijuhendis ning muude digusaktidega kehtestatud kohustusi;

6.4 olema avatud koostooks ja viga hea suhtlemisoskusega, heatahtlik, algatus- ja vastutusvéimeline,
otsustussuutlik, kohusetundlik, aus ja lahendustele orienteeritud, suutma tdotada iseseisvalt ja
stabiilselt kvaliteetselt, poOhjustamata takistusi kaastdotajatele, olema paindlik muudatustele
tooiilesannetes- ja tingimustes.

7. Ametijuhendi muutmine
Kéesolevat ametijuhendit voib muuta abivallavanema teadmisel to6taja ja vallavanema kokkuleppel,
samuti juhul kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid.

Vallavanem Tootaja
Maris Toomel Egon Lilleorg



